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Προϋπολογισμός της Ρυθμιστικής Αρχής Ενέργειας Κύπρου 
(ΡΑΕΚ) για το έτος 2023 και Μεσοπρόθεσμο Δημοσιονομικό 
Πλαίσιο 2023-2025. 

Αρ. Απόφασης        (Αρ. Πρότασης 1345/2022). 
   93.788 

 Το Συμβούλιο αποφάσισε: 

 

α) Να εγκρίνει, σύμφωνα με το άρθρο 13 του περί της Σύστασης και 

Λειτουργίας της Ρυθμιστικής Αρχής Ενέργειας Κύπρου Νόμου 

του 2021 και των περί της Δημοσιονομικής Ευθύνης και του 

Δημοσιονομικού Πλαισίου Νόμων του 2014 έως 2017, τον 

Προϋπολογισμό της Ρυθμιστικής Αρχής Ενέργειας Κύπρου 

(ΡΑΕΚ) για το έτος 2023 και το Μεσοπρόθεσμο Δημοσιονομικό 

Πλαίσιο 2023-2025, αντίγραφο του οποίου επισυνάπτεται στην 

Πρόταση ως Παράρτημα με τη μορφή νομοσχεδίου με τίτλο «Ο 

περί Προϋπολογισμού της Ρυθμιστικής Αρχής Ενέργειας 

Κύπρου του 2023 Νόμος του 2022», υπό την προϋπόθεση ότι 

θα αναθεωρηθεί κατά τρόπο που να λαμβάνει υπόψη τα 

ακόλουθα που αφορούν θέματα προσωπικού, όπως αυτά 

ρυθμίζονται στην Εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών με Αρ. 

1709 και ημερ. 1.7.2022 - Παράρτημα ΙΙ, Θέματα Προσωπικού 

και Πολιτική Απασχόλησης, χωρίς να αυξάνουν στο σύνολο τις 

δαπάνες προϋπολογισμού: 

 

  i) Μέρος ΙV Οικονομικά Ωφελήματα. 

 

   (1) H μείωση που εφαρμόζεται επί των κατ΄ αποκοπήν 

επιδομάτων φιλοξενίας, οδοιπορικών και 

τηλεφώνου των ανώτερων υπαλλήλων 

αναθεωρείται από 15% σε 10% σε σχέση με αυτά 

που καταβάλλονταν την 1.1.2012 (αύξηση 5,88%)- 

Παρ. (γ) (i.) της ως άνω εγκυκλίου. 
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   (2) H μείωση που εφαρμόζεται επί των επιδομάτων 

των υπαλλήλων και του ωρομίσθιου προσωπικού 

αναθεωρείται από 15% σε 10%, με εξαίρεση τη 

μείωση που εφαρμόζεται επί του επιδόματος 

ενοικίου εξωτερικού, που αναθεωρείται από 15% 

σε 5%- Παρ. (γ) (iii) της ως άνω εγκυκλίου. 

 

Νοείται ότι, οι ρυθμίσεις που αφορούν το επίδομα 

επίβλεψης του ωρομίσθιου προσωπικού (παρ. (γ) (iv)),την 

υπερωριακή αποζημίωση/ κατ΄ αποκοπήν υπερωριακή 

αποζημίωση (παρ. (γ)(v)), καθώς και τα 

επιδόματα   αποζημιώσεις βάρδιας (παρ. (γ) (vi.)), 

παραμένουν ως έχουν. 

 

  ii) Μέρος VI, Μείωση κλιμάκων εισδοχής. 

 

Η παρ. (ε) των εξαιρέσεων επεκτείνεται για να καλύπτει και 

την περίπτωση μόνιμου υπαλλήλου κρατικής υπηρεσίας ή 

νομικού προσώπου δημοσίου δικαίου που 

προσλαμβάνεται, χωρίς διακοπή στην απασχόληση, σε 

έκτακτη βάση σε νομικό πρόσωπο δημοσίου δικαίου, 

 

β)  Να εξουσιοδοτήσει τον Υπουργό Οικονομικών να καταθέσει το 

εν λόγω Προϋπολογισμό στη Βουλή των Αντιπροσώπων για 

έγκριση, αφού προβεί στην πιο πάνω τροποποίηση. 


