
Απόσπασμα από τα Πρακτικά της Συνεδρίας του Υπουργικού 

Συμβουλίου Ημερομηνίας 20/2/2018 

 

 

 

Άδειες Ανάπαυσης και Άδειες Ασθενείας Εργοδοτουμένων 

Αορίστου Χρόνου. 

Αρ. Απόφασης        

   84.363 

 Το Συμβούλιο αποφάσισε:  

 

α) Να εγκρίνει την εξομοίωση των αδειών ανάπαυσης και αδειών 

ασθενείας για τους Εργοδοτούμενους Αορίστου Χρόνου, με 

αυτές που ισχύουν για τους μόνιμους Δημoσίους Υπάλληλους 

βάσει των περί Δημόσιας Υπηρεσίας (Χορήγηση Αδειών) 

Κανονισμών του 1995 έως 2017, όπως περιγράφεται πιο κάτω, 

με ισχύ από την 1.1.2018:   

 

 i) Για σκοπούς κλιμάκωσης της άδειας ανάπαυσης βάσει 

των συνεχόμενων χρόνων υπηρεσίας, να λαμβάνονται 

υπόψη τα έτη συνεχούς απασχόλησης από την 

ημερομηνία μετατροπής του Εργοδοτούμενου σε 

Αορίστου Χρόνου. 

 

 ii) Για τους Δημόσιους Υπαλλήλους, οι οποίοι αμέσως πριν 

το διορισμό τους σε μόνιμη θέση απασχολούνταν ως 

Εργοδοτούμενοι Αορίστου Χρόνου, και προκειμένου να 

μην δημιουργηθεί άνιση μεταχείριση, να ληφθεί υπόψη και 

η απασχόλησή τους από την ημερομηνία μετατροπής τους 

σε Εργοδοτούμενους Αορίστου Χρόνου μέχρι το μόνιμο 

διορισμό τους, για σκοπούς κλιμάκωσης της άδειας 

ανάπαυσης βάσει των συνεχόμενων χρόνων υπηρεσίας. 

 

β) Να εξουσιοδοτήσει τον Υπουργό Οικονομικών να δώσει 

 οδηγίες για την έκδοση σχετικής εγκυκλίου για ενημέρωση των 

 Υπουργείων/Τμημάτων/Υπηρεσιών, για τα πιο πάνω. 


