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Καταβολή εφάπαξ ποσού στους νεοεισερχόμενους μόνιμους 
υπαλλήλους στην Κρατική Υπηρεσία που έχουν αφυπηρετήσει, 
για συγκεκριμένους λόγους, σε στάδιο προγενέστερο της έναρξης 
ισχύος του θεσμικού πλαισίου που αφορά στο Επαγγελματικό 
Σχέδιο Συνταξιοδοτικών Ωφελημάτων. 

Αρ. Απόφασης       (Αρ. Πρότασης 814/2023). 

   95.043 

  Το Συμβούλιο, για τους λόγους που αναφέρονται στην Πρόταση, 

αποφάσισε να εγκρίνει την καταβολή εφάπαξ ποσού, στη βάση του 

υπολογισμού του εφάπαξ ποσού που θα καταβάλλεται στα μέλη του 

νέου Σχεδίου Παροχής Συνταξιοδοτικών Ωφελημάτων και σύμφωνα με 

τα όσα αναφέρονται στις παραγράφους 3 και 4 της Πρότασης, στους 

επηρεαζόμενους νεοεισερχόμενους μόνιμους υπαλλήλους που ο 

διορισμός τους έχει επικυρωθεί και έχουν συμπληρώσει υπηρεσία όχι 

λιγότερη από τρία έτη, αλλά δεν έχουν ενταχθεί στο Επαγγελματικό 

Σχέδιο Συνταξιοδοτικών Ωφελημάτων, για ένα από τους ακόλουθους 

λόγους: 

 

α) Λόγω αφυπηρέτησης, επειδή συμπλήρωσαν το όριο ηλικίας 

υποχρεωτικής αφυπηρέτησης. 

 

β) Λόγω αφυπηρέτησης, για λόγους υγείας και ειδικότερα λόγω 

πνευματικής ή σωματικής ανικανότητας που δεν επιτρέπει στον 

υπάλληλο vα εκτελεί τα καθήκοντα του και η ανικανότητα αυτή 

πιθανόν να είναι μόνιμη.  

 

γ) Λόγω θανάτου. 


