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Παραχώρηση προσαυξήσεων σε εργοδοτούμενους αορίστου 
χρόνου που απασχολούνται σε μερική βάση. 

Αρ. Απόφασης         

   88.228 

 Το Συμβούλιο αποφάσισε να εγκρίνει την παραχώρηση 

προσαύξησης στους εργοδοτούμενους αορίστου χρόνου που 

απασχολούνται σε μερική βάση στη δημόσια υπηρεσία, με τη 

συμπλήρωση 12μηνης απασχόλησης, χωρίς να απαιτείται η 

απασχόληση αυτή να είναι συνεχόμενη, από την 1.11.2019, ως 

ακολούθως: 

 
 α) Από την 1.11.2019 θα παραχωρηθεί άμεσα προσαύξηση στους 

εργοδοτούμενους αορίστου χρόνου που απασχολούνται σε 

μερική βάση στη δημόσια υπηρεσία, υπό την προϋπόθεση ότι 

αυτοί θα έχουν συμπληρώσει 12 μήνες απασχόλησης (όχι 

απαραίτητα συνεχόμενης) ως εργοδοτούμενοι αορίστου 

χρόνου. Η επόμενη προσαύξηση θα τους παραχωρηθεί μετά τη 

συμπλήρωση 12 μηνών απασχόλησης, χωρίς να απαιτείται και 

πάλι, η απασχόληση αυτή να είναι συνεχόμενη.  

 

 β) Οι εργοδοτούμενοι σε μερική βάση στη δημόσια υπηρεσία που 

είναι αορίστου χρόνου αλλά δεν θα έχουν συμπληρώσει, μέχρι 

την 1.11.2019, 12 μήνες απασχόλησης (όχι απαραίτητα 

συνεχόμενης) ως εργοδοτούμενοι αορίστου χρόνου, θα 

δικαιούνται παραχώρηση προσαύξησης μόλις τους 

συμπληρώσουν.  

 

γ)  Οι εργοδοτούμενοι σε μερική βάση στη δημόσια υπηρεσία που 

 είναι ορισμένου χρόνου και ενδεχομένως, θα γίνουν στο μέλλον 

 εργοδοτούμενοι αορίστου χρόνου, θα δικαιούνται παραχώρηση 

 προσαύξησης μόλις συμπληρώσουν 12 μήνες απασχόλησης 

 ως αορίστου χρόνου. 

 
 


